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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen,

mit dem 1. Newsletter in diesem Jahr mochten wir Sie wieder Uber aktuelle
Themen, Aktivitdaten und Erfahrungen aus unserer Arbeit als 1Q Anerkennungs-
und Qualifizierungsberatungsstelle in Bielefeld informieren. In der aktuellen
Ausgabe berichten wir iber MOZAIK (Info-) Veranstaltungen, den Verlauf des
Teilprojekts, prasentieren unsere aktuellen Beratungsstatistiken und bieten einen
Einblick in das Beratungsgeschehen an. Des Weiteren erhalten Sie einen Uberblick
Uber unsere erstellten Produkte und einen Hinweis zu themenrelevanten
Linksammlungen und Termine.

Ihr MOZAIK- Team
Syrischer Ingenieur diskutiert mit Experten

Arbeitsmarktintegration von Gefliichteten Ingenieuren in OWL
VDI lédt rund 200 Gdste in die Stadthalle Bielefeld ein

i Bielefeld - Am 15.
&l November 2016 lud
der VDI OWL (Verein
Deutscher Ingenieure)
im Rahmen des
ing.meet.ing # 13 zum
Thema ,Die Welt
wadchst zusammen! -
Bildungsauftrag
Solidaritat?“ ein, um
mit fachkundigen Menschen aus der Region iiber Migration in unserer
Gesellschaft zu diskutieren. Als Talk-Gdste waren Prof. Dr. phil. Paul Mecheril,
Institut fir Padagogik der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Direktor des
Center for Migration, Education and Cultural Studies, Thomas Richter,
Vorsitzender der Geschiftsfiihrung der Agentur fiir Arbeit Bielefeld, Makbule
Cevik, wissenschaftliche Mitarbeiterin der MOZAIK gGmbH sowie Youssef Nasim
Al Chadaideh, gefliichteter Ingenieur aus Syrien, eingeladen.

Neben den geladenen Talk-Gasten waren rund 200 Géaste der Einladung des VDI
OWL (Verbund deutscher Ingenieure) am Donnerstagabend gefolgt. Tanja Kriger
(Moderatorin)begriRte die Anwesenden und eroffnete die Veranstaltung mit
einer musikalischen Einlage der Band ,Canclou”. AnschlieBend wurde Prof. Dr.
Paul Mecheril als Migrations-Forscher auf der Bihne begriiit. In seinem
wissenschaftlichen Beitrag ermdglichte er den Anwesenden einen Einblick aus
migrationsspezifischer Sicht und wies darauf hin, dass die Migrationsbewegung
auf der Welt nicht jetzt oder erst mit den ,Gastarbeitern” anfing, sondern schon
viel friiher, etwa mit der Migration nach Amerika oder der Migration nach Kanada.
Er fihrte weiter aus, dass das Land durchaus in der Lage ist die 3-4 Mio. Menschen
Zu unterstitzen, die tempordres Leid erfahren und sich in existenziellen

Notsituationen befinden. [Weiterlesen]
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Beruflicher Einstieg und Anerkennung von auslandischen Abschliissen

MOZAIK hélt Vortrag im Rahmen der Informationsborse fiir Neueingewanderte des DRK Soziale

Dienste OWL gGmbH Bielefeld

Zugangsmoglichkeiten und — Voraussetzungen zum deutschen Arbeitsmarkt, wurde das Verfahren der beruflichen

,Beruflicher Einstieg und Anerkennung auslindischer
Abschlisse” lautete das Vortragsthema von MOZAIK am
30.11.2016 bei der ersten Informationsborse ,Ich bin neu
in Deutschland. Worauf habe ich Anspruch”. Insgesamt

wurden 30 Teilnehmende im Rahmen des 1Q NRW
Teilprojekts #1Q Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatungsstelle MOZAIK in Bielefeld”,
informiert.

Nach einer kurzen Information, insbesondere fiir
Teilnehmende ohne formalen Abschluss, Zu

Anerkennung erldutert und die kostenlosen Beratungs- und Forderangebote des 1Q Netzwerk NRW vorgestellt.
Neueingewanderte sollen die 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsstellen nutzen, um durch eine
Anerkennung ihrer auslandischen Abschliisse die Beschaftigungschancen in Deutschland zu erhéhen. [Weiterlesen

Statistische Ubersicht der durchgefiihrten Erstberatungen der MOZAIK gGmbH in 2016

Statistiken der Anerkennungserst- und H |
Qualifizierungsberatung von MOZAIK (Stand: 31.12.16)
B |
Vion Anfang Januar bis Ende Dezember 2016 wurden bei 429 Personen 501 Beratungen
durchgefihrt.
Davon:
294 intensive Erst-und\Verweisberatung
123 Qualifizierungsberatungen
84 Beratungen zu Schulabschlissen und Gruppeninformationsv eranstaltungen

Beratungen vom 01.041.2016 bis zum 31.12. 2016
{n=42%; Stand: 31.12.2016)

Insgesamt wurden im Rahmen der Anerkennungs-
und Qualifizierungsberatung von Januar 2016 bis
Dezember 2016 bei 429 Personen 501 Beratungen
durchgefiihrt. Diese teilten sich wie folgt auf:

e 294 intensive Erst- und Verweisberatungen
e 123 Qualifizierungsberatungen

e 84 Beratungen zu Schulabschliissen und

Gruppeninformationsveranstaltungen.
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In den Intensiv- und Verweisberatungen wurden insgesamt mehr Manner (65 Prozent) als Frauen (35 Prozent)

beraten. Der Anteil der Gefliichteten betragt hierbei 30 Prozent.

Statistiken der Anerkennungserst- und H

Qualifizierungsberatung von MOZAIK (Stand: 31.12.16)

Referenzberufe nach Grobcluster
{n232; Stand: 31.12.2018)
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Die Abschlisse der Ratsuchenden wurden in
verschiedenen Landern erworben. Nach Grob-
Cluster wurden die Abschliisse am h&ufigsten im
sonstigen Vorderasien (45 Prozent), der EU (31
Prozent), in den ehemaligen GUS-Staaten (9
Prozent) und in der Tirkei (4 Prozent) erworben.

In der Zeit von Januar 2016 bis Ende Dezember
2016 wurden bei 29 Prozent der Beratungen
Ratsuchende zu Sonstigen bzw. sonstigen
Landerberufen beraten. Danach folgten die
Beratungen zu IHK Berufen (26 Prozent) sowie
zu den Berufen im Gesundheits- und
Pflegebereich und Arzten (20 Prozent).

[Gesamtstatistik]

Auswahl aus der 1Q Qualifizierungsberatung (01/2016 - 10/2016)

Beruf/Abschluss/Herkunftsland

Beratungsgrundlage

Beratungsthemen

Gesundheits- und Krankenpfleger/-
in, Russland

Auflage einer AusgleichsmaBnahme durch das
Landespriifungsamt fir Medizin, Psychotherapie und
Pharmazie NRW (LPA) bei der Bezirksregierung Dusseldorf
Begriindung: wesentliche Defizite im praktischen

Bereich

Inhalte der Beratung

- Verwiesen zu IQ internen
Bildungsdienstleister fiir
reglementierte Berufe im
Gesundheitswesen

Physiotherapeut/-in, Polen

Auflage einer AusgleichsmaBnahme durch das
Landesprifungsamt fir Medizin, Psychotherapie und
Pharmazie NRW (LPA) bei der Bezirksregierung Dusseldorf
Begriindung: wesentliche Defizite im theoretischen und
praktischen

Bereich

Inhalte der Beratung

- Verwiesen zu 1Q internen
Bildungsdienstleister fur
reglementierte Berufe im
Gesundheitswesen

Apotheker/-in, Syrien

Antrag bei der Bezirksregierung Detmold wurde gestellt.

Inhalte der Beratung

- Prifung der
Studienmaoglichkeit an einer
Universitat in NRW,
Fachrichtung:

Pharmazie

Bescheid liegt noch nicht vor.

Fallbeispiele aus dem Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsgeschehen von MOZAIK

Insgesamt 1.290 Stunden Anpassungslehrgang notwendig, um als Physiotherapeutin aus Polen
eine Berufsanerkennung in NRW zu erhalten

Durch eine Qualifizierungsmafinahme im 1Q Férderprogramm erhdlt Frau N. die Mdglichkeit, ihren polnischen
Abschluss als Physiotherapeutin in Deutschland anzugleichen

Frau N. ist in Polen geboren und lebt seit 2014 in Bielefeld. Nach dem Abitur studierte sie an der Fakultat fur
Krankenpflege und Gesundheitskunde der Medizinischen Universitat in Lublin (Polen). Nach einem 3-jahrigem
Studium absolvierte sie 2011 ihr Hochschuldiplom mit ,,sehr gut”. Bevor Frau N. die Mdoglichkeit hat in Polen im
erlernten Beruf zu arbeiten, reist sie im Zuge der Familienzusammenfiihrung nach Deutschland. Dass das Erlernen
der deutschen Sprache zur Ausiibung ihres Berufes sehr wichtig ist, weild Frau N. Sie besucht deshalb kurz nach ihrer
Ankunft in Deutschland einen Sprachkurs und schlieRt diesen mit dem Zertifikat B1 ab. lhr Ziel: Schnellst moglich als
Physiotherapeutin arbeiten zu kénnen.

Tatsachlich findet sie sehr schnell eine Praktikumsstelle in einer Praxis. lhre Arbeitgeber sind mit Frau N. zufrieden
und mochten sie einstellen. [Weiterlesen]
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Produkte aus dem IQ NRW Teilprojekt

Mehrsprachiges Fachworterbuch fiir das berufliche Anerkennungsverfahren

Im Rahmen des 1Q NRW Teilprojekts ,IQ Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung  fir  Geflichtete in den Integration Points
Herford/Minden” wurde ein "Mehrsprachiges Fachwoérterbuch fir das berufliche

iQll

Mehrsprachiges Fachwérterbuch

fiir das berufliche Anerkennungsverfahren Anerkennungsverfahren” von MOZAIK entwickelt
mmwmwm“mﬁw Das Fachwérterbuch dient vor allem als Arbeitsinstrument fiir die berufliche
e Adgld 99004 Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung. Aufgrund der Notwendigkeit, die
"’%udé Thank you! Beratung fur Neueingewanderte/Gefllichtete teilweise in den herkunftssprachen

wie Arabisch, Kurdisch und Persisch durchzufiihren, wurden ca. 500 Begriffe aus
dem Kontext des Anerkennungsgesetzes und der IQ Beratung mehrsprachig
Gbersetzt.

|k’ - Das ,Mehrsprachige Fachworterbuch fir das berufliche Anerkennungsverfahren”

Bitte schon!

ist praxisorientiert und zur einfachen Handhabung konzipiert. Die Nutzung
ll erfordert kein theoretisches Vorwissen und keine vorbereitende Einfiihrung. Die
Gestaltung bietet einen chronologisch strukturierten und verstindlichen Uberblick
e der Begriffe und Konzepte der Beratung in Deutsch, Englisch, Arabisch, Kurdisch
i i A o e und Persisch. Ziel ist es, insbesondere Beraterinnen und Beratern im Bereich der
beruflichen Anerkennung flr Neueingewanderte/Gefliichtete ein
Arbeitsinstrument an die Hand zu geben, mit dem sie eine bessere Verstandigung im Rahmen ihrer Beratung bzw. den
fremdsprachigen Ratsuchenden, die ohne eine Ubersetzerin oder einen Ubersetzer in die Beratung kommen, in der
Muttersprache wichtige Begriffe der Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung zu vermitteln.

Das Worterbuch kénnen Sie hier runterladen.

Jeden Mittwoch offener Beratungstag fiir Migrantinnen und Migranten in Bielefeld und
Umgebung zum Thema: Anerkennung ausléindischer Berufs- und Studienabschliisse

MOZAIK informiert und berat Gber die Moglichkeiten der beruflichen Anerkennung im Rahmen des am 01. April 2012
bundesweit in Kraft getretene "Gesetz zur Verbesserung der Feststellung und Anerkennung im Ausland erworbener
Berufsqualifikationen” (Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz- Bund) und das am 14. Juni 2013 in Kraft getretene
Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz NRW — BQFG NRW. Jeden Mittwoch gibt es einen offenen Beratungstag. Bei
vorheriger Anmeldung kann das Gesprach auch in den Sprachen Arabisch, Tiirkisch, Kurdisch, Portugiesisch, Spanisch
oder Englisch gefiihrt werden. [Weitere Informationen und Kontaktmdoglichkeit]

Themenrelevante Linksammlungen

Bundesweit:
Informationen liber das bundesweite Forderprogramm "Integration durch Qualifizierung (1Q)"
www.netzwerk-ig.de

Informationsportale zur Anerkennung auslandischer Berufs- und Bildungsabschlisse:
www.anerkennung-in-deutschland.de

www.anabin.kmk.org

www.berufliche-anerkennung.de

www.kmk.org
www.nrw-ea.de

Landesweit:
Informationen liber das landesweite IQ NRW Programm
www.ig-netzwerk-nrw.de
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Regional:
www.handwerk-owl.de/de/
www.ostwestfalen.ihk.de/

Termine

Jeden Mittwoch Offener Beratungstag bei MOZAIK flr Migrantinnen und Migranten zum Thema Anerkennung
auslandischer Berufs- und Studienabschlisse bei MOZAIK (Herforder Str. 46, 33602 Bielefeld)
[Infos]

01.03. -31.03.17 Bielefelder Aktionswochen gegen Rassismus 2017 [Programmbheft]

06.04.17 Erste Sprachhilfe im Alltag fur gefliichtete Menschen — Sprachvermittlung durch ehrenamtlich
Tatige [Infos]

27.04.17 Die rechtliche Situation der gefliichteten Menschen [Infos]
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Teilprojekthomepage: wwww.ig-bielefeld.de

Das Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das
Programm wird in den ersten beiden Handlungsschwerpunkten aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europdischen Sozialfonds
(ESF) gefordert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) und die Bundesagentur fiir Arbeit (BA). Der dritte
Handlungsschwerpunkt wird aus Bundesmitteln finanziert.

Hinweis:
Der 1Q NRW Teilprojekt-Newsletter erscheint alle 3 Monate. Wir wiirden uns (ber Ihre Riickmeldungen und Anmerkungen zum Newsletter freuen. Sie
kénnen diesen Newsletter gerne an Interessierte weiterleiten.
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